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Das Unternehmen 

Maredo Restaurants Holding GmbH 

12 Restaurants 

& 

Hauptverwaltung 

Maredo Restaurants GmbH 

Österreich 

2 Restaurants 

Maredo Gaststätten GmbH & Co. 

Betriebs KG 

43 Restaurants 

100% 100% 
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Das System 

Personalabteilung 

(Hauptverwaltung) 
Lohnabrechnungs-

programm 

ELOprofessional 

Restaurants 

Nutzer 
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Ansicht Ordner Personal-Betriebe 



ELO ECM-Tour 21. Juli 2011 

    Archivansicht als Baumansicht (TreeView) 
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Dokumentenverlauf 

Personalabteilung 

(Hauptverwaltung) 

ELOprofessional 

Restaurants Mitarbeiter 

Restaurants 

Nutzer 
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Die ELO Postbox 
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Ablagemaske PersonalStruck 
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ELO Postbox – mehrseitiges Dokument 
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Ordner nicht erkannte Dokumente 
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Notizen, Textmarker 
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      Möglicher Werdegang eines Arbeitnehmers 

Eintritt in das Unternehmen als Azubi 

Übernahme als Trainee und Wechsel der 
Firma  

Wechsel des Betriebs als Assistent des 
Betriebsleiters 

Heirat – Nachname wird zum 
Doppelnamen 

Vaterschaft und Elternzeit, jedoch 
weiterhin Beschäftigung auf 
Teilzeitbasis 

Rückkehr und Beförderung zum 
Betriebsleiter in einer anderen Region 

Austritt / Ruhestand 
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  Beginn der Ausbildung bei Maredo als Azubi  

Neue 
Personalnummer • ID-Schlüssel = Personalnummer & Firma 

Neue Firma 
• Abgleich mitbestehenden 

Mitarbeitern 

Akte wird erstellt 
• Akte 

anlegen 
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Übernahme und Wechsel der Firma 

Vergabe einer 
neuen 

Personal-
nummer 

• Neue Akte wird erstellt 

Änderung der 
Firma 

 Änderungen in 
die Akte 

übernehmen 

Änderungen an 
die Dokumente 

vererben 
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Wechsel in die Betriebsleitung zum  

 Assistenten des Betriebsleiters 

Keine Veränderung der 
Personaldaten • Neue Akte wird erstellt 

Akte bleibt wie sie ist 
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Heirat – Änderung des Namens in einen 

Doppelnamen 

Programm New 
Name • Neue Akte wird erstellt 

Änderung des 
Namens in der 

Akte 

 Änderungen an 
die Dokumente 

vererben 



ELO ECM-Tour 21. Juli 2011 

Elternzeit – Weiterbeschäftigung auf 

Teilzeitbasis 

Neue, zweite 
Akte • Neue Akte wird erstellt 

Neue, zweite 
Personal-
nummer 

Firmen-ID 
bleibt 

Nach Elternzeit: 
Zusammenführen 

der alten und 
neuen Akte 
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Rückkehr und Beförderung zum Betriebsleiter 

in einer anderen Region 

Neue 
Personal
-nummer 

• Neue Akte wird 
erstellt 

Neue 
Firma und 

neue 
Region 

Änderungen 
in die Akte 

übernehmen 

Änderungen 
an die 

Dokumente 
vererben 

Evtl. Akte in der 
Struktur in neue 
Region (bei 06) 

verschieben 
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Austritt – Mitarbeiter tritt seinen Ruhestand an 

Vermerk des 
Austrittsdatums 

in der Akte 
• Neue Akte wird erstellt 

Akte wird in der 
Struktur in den 

Bereich 
„Austritte“ 

verschoben. 

Archivierung 
nachträglich 
anfallender 

Dokumente im 
Bereich „Austritte“ 
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Das Berechtigungskonzept 

Geschäftsleitung 

R=Lesen 

Lohn- & Gehalt 

R,W,D,E,L 
Lese,Schreiben,Löschen, 

Bearbeiten, Verschieben 

Personalwesen 

R,W,E,L 
Lesen, Schreiben, 

Bearbeiten, Verschieben 

Restaurants 

Betriebsleitungen 

R=lesen 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 
 

 


